Załącznik nr. I :  KWESTIONARIUSZ OFERTOWY

Dane pracodawcy: 
Pełna nazwa firmy: ………………………………………………………………………………………….
Adres: ……………………………………………………………………………………………………………..
Telefon kontaktowy: ……………………………………………………………………………………….
Adres e-mail: …………………………………………………………………………………………………..
Osoba kontaktowa: …………………………………………………………………………………………


Dane ofertowe:
Branża: ………………………………………………………………………………………
Ilość wakatów: ………………………………………………………………
Termin rozpoczęcia pracy: ………………………………………………….
Okres pracy (od – do lub bezterminowo): …………………………………………..
Miejsce wykonywania pracy: …………………………………………………………………..


Zakres obowiązków / opis stanowiska:
Opis zakresu obowiązków oraz czynności, które będą wykonywane przez pracownika:
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………


Poszukiwane kompetencje:
Wyksztalcenie: …………………………………………………………………………
Doświadczenie: ………………………………………………………………….
Preferowany wiek/płeć: ………………………………………………..
Język: ……………………………………………………………………..
Certyfikaty / kursy / szkolenia: ……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
Inne: ……………………………………………………………………………………..


Warunki pracy:
Zatrudnienie (rodzaj umowy): ………………………………………………………………………………………
Godziny pracy: ………………………………………………………………………………………………………….
Możliwość nadgodzin (jeśli tak to ile ): ……………………………………………………………………../
Przewidywana ilość godzin pracy w miesiącu: ……………………………………………………………..
Dni pracy (np. wszystkie dni tygodnia, weekendy, Pn-Pt ): …………………………………………….
Kwota wynagrodzenia ( netto ) za godzinę lub miesięcznie: ……………………………………………
Sposób wypłaty wynagrodzenia (przelew, gotówka, itp.,) ……………………………………………….
Data wypłaty wynagrodzenia: …………………………………………………………………………….


Zakwaterowanie:
Bezpłatne / Odpłatne ( kwota ………………. / miesiąc )
Rodzaj mieszkania ……………………………………………………………………………..
Ilość osób w pokoju: …………………………………………………………….
Odległość miedzy zakwaterowaniem a miejscem pracy: …………………………………………..
Transport do miejsca pracy: bezpłatne / odpłatne (jaka kwota) ………………………





Informacje dodatkowe:
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….
- ………………………………………………………………………………………………………………….


